
Dienst. Leistung. Lösung.

(Senior-)Risikocontroller – 
Adressenausfallrisiko (m/w)

Standort Hamburg 

Ihre Aufgaben
- �konzeptionelle (Weiter-)Entwicklung der Risikocon-

trollingsysteme mit dem Schwerpunkt Adressaus-
fallrisiken

- �Projektleitung und verantwortliche Mitarbeit in 
fachlichen Projekten

- fachliche Beratung unserer Mandanten
- �Weiterentwicklung der bestehenden Risikomodelle 

und Einführung neuer Verfahren zur Risikomes-
sung (Kundengeschäft / Kreditprodukte, Handels-
produkte / Assetklassen in der Eigenanlage)

- �Erstellung, Qualitätssicherung und Weiterent-
wicklung von Risikoberichten, Risikoanalysen und 
Stresstests für die Managementebene, Zusam-
menführen der gesamtbetrieblichen Risikoinfor-
mationen

- �Erstellung und Qualitätssicherung von Fach- und 
Prozessdokumentationen (Risikohandbuch)

- �Erstellung von vorstandstauglichen Präsentati-
onen für Beschlussfassungen bei den Mandanten

- �Unterstützung der Mandanten beim Jahresab-
schluss (Anhangangaben, Lagebericht)

Ihr Profil
- �wirtschaftswissenschaftliches oder wirtschafts

mathematisches Studium
- �mehrjährige Berufserfahrung in einem Kreditinsti-

tut oder Beratungsunternehmen 
- Projekt(leitungs)erfahrung wünschenswert
- �fundierte Kenntnisse in den Bereichen Finanz

mathematik / Statistik und Bankenaufsichtsrecht
- �sehr gute PC-/DV-Kenntnisse (Word, Excel, Access, 

PowerPoint), Bereitschaft zur Einarbeitung in neue 
Softwaresysteme

- �ausgeprägtes analytisches und konzeptionelles 
Denkvermögen

- �Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft, 
Team- und Kontaktfähigkeit 

- �Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Entwick-
lungen und Prozessen

- �starkes persönliches Engagement, hohe Belastbar-
keit und Flexibilität

Kreditservice

Finanzen und Controlling

Marktservice

Produktionsservices

Consulting

Produktivitätssteuerung und -management

Unternehmenssteuerung

Unternehmensservices

Markt und Vertrieb

Die NRS Norddeutsche Retail-Service AG bietet 
Sparkassen eine breite Palette von Dienstleistungen, 
die von Kreditabwicklung über Digitalisierung und 
Kontoservices bis zur Aufbereitung von Unterneh-
menssteuerungsdaten reicht.
Die NRS-Gruppe beschäftigt rund 1.200 Mitarbeiter 
an Standorten in Hamburg, Bremen und Schleswig-
Holstein.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bitte mit  
Angabe Ihres frühesten Eintrittsdatums und Ihrer  
Gehaltsvorstellung.

NRS Norddeutsche Retail-Service AG
Personalmanagement 
Postfach 110873, 20408 Hamburg

bewerbermanagement@nrs-ag.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an 
Dr. Jonny Holst, 040 37701-3404 oder
Fritz Niemeyer, 040 37701-4748


