
(Senior-) Controller (m/w) 
Risikocontrolling

Schwerpunkte Adressenausfallrisiken 
und Operationelle Risiken

Standort Hamburg

Ihre Aufgaben
- �konzeptionelle (Weiter-)Entwicklung  

der Risikocontrollingsysteme
- �Projektleitung und verantwortliche 

Mitarbeit in fachlichen Projekten
- �fachliche Beratung unserer Mandanten
- �Weiterentwicklung der bestehenden 

Risikomodelle und Einführung neuer 
Verfahren zur Risikomessung  
(Kundengeschäft / Kreditprodukte, 
Handelsprodukte / Assetklassen in der 
Eigenanlage)

- �Erstellung, Qualitätssicherung und 
Weiterentwicklung von Risikoberichten, 
Risikoanalysen und Stresstests für die 
Managementebene, Zusammenführen 
aller Risikoinformationen

- �Erstellung und Qualitätssicherung von 
Fach- und Prozessdokumentationen 
(Risikohandbuch)

- �kreative Unterstützung bei der  
Optimierung von Arbeitsprozessen

- �Erstellung vorstandstauglicher  
Präsentationen für Beschlussfassungen 
bei den Mandanten sowie für die 
Gewinnung neuer Mandanten

Ihr Profil
- �wirtschaftswissenschaftliches bzw. 

wirtschaftsmathematisches Studium
- �mehrjährige  Berufserfahrung in 

einem Kreditinstitut oder  
Beratungsunternehmen 

- �möglichst Projekt(leitungs)erfahrung 
- �fundierte Kenntnisse in den Bereichen 

Finanzmathematik / Statistik und 
Bankenaufsichtsrecht 

- �sehr gute PC-/IT-Kenntnisse (Word, 
Excel, Access, PowerPoint) und  
Bereitschaft zur Einarbeitung in neue 
Softwaresysteme

- �hohes analytisches und konzeptionelles 
Denkvermögen

- �Kommunikationsstärke,  
Überzeugungskraft, Team- und 
Kontaktfähigkeit

- �hohe Belastbarkeit, Flexibilität und 
persönliches Engagement

- �Aufgeschlossenheit gegenüber neuen 
Entwicklungen und Prozessen

Dienst. Leistung. Lösung.

	 Consulting

	 Finanzen und Controlling 

	 Kreditservice

	 Marktservice
	 Stabsbereiche

Die NRS Norddeutsche Retail-Service AG 
bietet als erstes Unternehmen dieser 
Art Sparkassen eine breite Palette von 
Dienstleistungen an, die von Consulting 
über Kreditabwicklung, Kontoservices 
sowie Zahlungsverkehr bis zur Aufbe-
reitung von Unternehmenssteuerungs-
daten reicht.

Die NRS-Gruppe beschäftigt rund 
1.300 Mitarbeiter an Standorten in 
Hamburg, Bremen und Schleswig-
Holstein.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, 
bitte mit Angabe Ihres frühesten 
Eintrittsdatums und Ihrer Gehalts-
vorstellung.

NRS  
Norddeutsche Retail-Service AG
Personalmanagement, 
Postfach 110873, 20408 Hamburg
bewerbermanagement@nrs-ag.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an 
Herrn Fritz Niemeyer  
040 37701-4748  
Herrn Bernd Gumprecht  
040 37701-7107


